
A biztonság jobban megy,
ha a munkavállalók részt vesznek a döntésben.

Senki nem ismeri jobban a veszélyeket, mint azok, akik nap mint nap szembesülnek velük. A munkavállalók látják a veszélyeket, érzik a nyomást, és együtt élnek a következményekkel. Ezért kell a hangunkat adnunk minden biztonsági tervhez.Ha a munkavállalók nem részesei a beszélgetésnek, a biztonság összeomlik.

Aktív részvétel
a biztonságban
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Be kell vonniuk a munkavállalókat – nélkülünk semmit a saját biztonságunkról.
A munkavállalóknak aktívan részt kell venniük a biztonsági 
ellenőrzésekben és kockázatfelmérésekben – 
mi ismerjük a valódi körülményeket a helyszíneken. 

Ellenőrizzünk együtt – két fél, közös cél. 

A biztonsági ellenőrzéseket a vezetőségnek 
a szakszervezettel karöltve kell elvégeznie. 

Engedélyezniük kell a jelentéstételt – ha látjuk, akkor beszélnünk is kell róla. 

Biztosítsanak világos, egyszerű módot a biztonsági problémák 
bejelentésére – zavarba ejtő űrlapok, zárt ajtók nélkül. 

Meg kell védeniük a bejelentőket – a bejelentőknek lehetőségük kell legyen 
felszólalni és biztonságban maradni, félelem nélkül.

Egy munkavállalót sem szabad megbüntetni a veszélyek 

szóvá tétele miatt. Minden munkást meg kell védeni 
a megtorlástól.

A munkaadóknak:

Egységben az erő a biztonságos 
munkahelyek érdekében. 

Csatlakozz a szakszervezetedhez még ma.
A biztonságosabb munka a szervezett 

munkavállalókkal kezdődik.

Ezt az üzenetet elhozta neked: 
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