
СЕКТОРЕН КОЛЕКТИВЕН ДОГОВОР ЗА 
РАБОТНО ВРЕМЕ 

Местоположение: Белгия
Заинтересовани страни: Организации на работодателите и 
синдикати
Основна цел: Подобряване на режима на работното време и 
въвеждане на допълнителен платен отпуск.

Средното работно време е определено на 36 часа седмично в 
целия сектор.

В Lhoist и Carmeuse: 35 часа/седмица официално, 40 часа на 
практика с 30 дни компенсационен отпуск, 20 дни годишен отпуск 
и 2 допълнителни платени почивни дни.

 Значително подобрение в баланса между работа и личен живот.

Това секторно споразумение 
показва как социалният диалог 
може да надхвърли правните 
стандарти, за да осигури осезаеми 
ползи за работниците. Чрез 
договаряне на намалено работно 
време и щедър отпуск, това 
подобрява благосъстоянието и 
задава стандарт за отговорни 
практики на заетост в добивния 
сектор.


