
ACORDO COLETIVO SETORIAL SOBRE O 
TEMPO DE TRABALHO 

Localização: Bélgica
Partes interessadas: Organizações patronais e sindicatos
Objetivo principal: Melhorar a organização do tempo de 
trabalho e introduzir férias remuneradas adicionais.

 Este acordo setorial mostra como o 
diálogo social pode ir além das normas 
legais para proporcionar benefícios 
tangíveis aos trabalhadores. Ao 
negociar a redução do horário de 
trabalho e licenças generosas, melhora 
o bem-estar e estabelece uma 
referência para práticas de emprego 
responsáveis no setor extrativo.

• Tempo médio de trabalho fixado em 36 horas/semana em todo o 
setor.

• Na Lhoist e na Carmeuse: 35 horas/semana oficialmente, 40 
horas na prática, com 30 dias de descanso compensatório + 20 
dias de férias anuais + 2 dias extra de folga remunerada.

•  Melhoria significativa no equilíbrio entre a vida profissional e 
pessoal


