Co-funded by
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W SPRAWIE MINIMALN
WYNAGRODZENIA

Lokalizacja: Wegry

Interesariusze: organizacje pracodawcow i
<{ pracownikéw oraz witadze rzadowe
Gtéwny cel: wsparcie uktadow zbiorowych w se
gornictwa dzieki dostosowaniudo p 3

wspolny komitet liczacy 10 cztonkow (pieciu z

I W celu przeprowadzenia negocjaciji powotano %
ramienia kazdego partnera spotecznego)

Na Wegrzech wskaznik objecia uktadami
zbiorowymi pracy wynosi ponizej 80%, co
zgodnie z dyrektywg UE wymagato
opracowania planu dziatan.

Zawarto tréjstronne porozumienie:

= Ptaca minimalna wzrosnie 0 9% w 2025 .,
013% w 2026 i 0 14% w 2027 r.

=  Gwarantowana ptaca minimalna wzrosnie o
7% w 2025 r.

Ten przyktad obrazuje skutecznosc¢ inicjatyw na
szczeblu UE jako bodzcow do podejmowania
dziatan na poziomie krajowym. W drodze
zorganizowanego dialogu i wspolnego
zobowigzania Wegry wzmacniajg polityke
wynagrodzen i promujg sprawiedliwe warunki
pracy w sektorze gornictwa.




