
Ten mechanizm o charakterze 
instytucjonalnym wyróżnia się jako jedna 
z najlepszych praktyk, ponieważ 
uwzględnia bezpośrednie 
zaangażowanie techników 
wyznaczonych przez związki zawodowe 
w procesie regulacyjnym. Ich udział 
zapewnia kształtowanie norm w zakresie 
bezpieczeństwa z uwzględnieniem 
perspektyw pracowników, co prowadzi 
do opracowywania skuteczniejszej 
polityki i jej bardziej rygorystycznego 
wdrażania.

Lokalizacja: Hiszpania
Interesariusze: związki zawodowe, organizacje 
pracodawców, urzędy górnicze, eksperci techniczni
Główny cel: ustanowienie stałej komisji technicznej z 
udziałem przedstawicieli związków zawodowych w 
celu poprawy bezpieczeństwa i higieny pracy w 
sektorze górnictwa

Do komisji należy sześciu techników wyznaczonych 
przez związki zawodowe.

Zadania obejmują dbałość o bezpieczną eksploatację 
kopalni, zapobieganie wypadkom, propagowanie kampanii 
na rzecz bezpieczeństwa, udzielanie porad organom ds. 
górnictwa, opracowywanie przepisów i zatwierdzanie 
sprzętu górniczego

KOMISJA BEZPIECZEŃSTWA 
W GÓRNICTWIE


