
Az ágazati társadalmi párbeszéd egy egyedülálló uniós platformon keresztül ösztönzi az előrelépést 
Európában, ahol a szakszervezetek és a munkáltatók összefogva a következőket tűzik ki célul:
• A munkahelyi egészség és biztonság erősítése
• A zöld és digitális átálláshoz szükséges készséghiányok áthidalása
• A Zöld Megállapodáshoz és a nyersanyagipar jövőjéhez kapcsolódó főbb uniós stratégiák 

nyomon követése és befolyásolása.

AZ EURÓPAI 
KITERMELŐIPAR 
ÁGAZATI TÁRSADALMI 
PÁRBESZÉD 
BIZOTTSÁGA

Helyszín: EU
Érdekelt felek: A 
munkavállalók képviselői 
(industriAll Europe és 
tagjai) és különböző 
munkáltatói szövetségek 
(Euromines, Euracoal, 
IMA-Europe, Aggregates 
Europe – UEPG, APEP)

Konszenzus révén 24 közös véleményt fogalmaztak meg az 
Európai Bizottság számára, amelyben a munkavállalók és a 

munkaadók egységes álláspontot képviselnek a klíma, a 
képzés, az egészség és a igazságos átmenet kérdéseiben.

1998-ban 
alakult meg 

hivatalosan -  
Egyike a 44 

európai ágazati 
szintű 

bizottságnak.


