
BELGIEN: EWC DRIVER 
PÅ HÄLSA OCH 
SÄKERHET PÅ 
ARBETSPLATSEN 

Plats: Belgien
Intressenter: Ledning och 
fackföreningar
Huvudmål: Dela bästa praxis i 
det europeiska 
företagsrådet, med fokus på 
hälsa och säkerhet på 
arbetsplatsen.

De europeiska företagsråden visar på e�ektiv social 
dialog, där frågor om hälsa säkerhet står i centrum för 
diskussionerna. Investeringar i språk- och 
specialutbildning (Lhoist), samt fokus på 
arbetsmiljömöten och benchmarking av personlig 
skyddsutrustning (Carmeuse), visar på ett 
samarbetsinriktat engagemang, bortom formella avtal, 
vad avser arbetsmiljön och kunskapsdelning över 
landsgränserna.

Två stora belgiska 
kalkutvinningskoncerner (Lhoist och 
Carmeuse), var och en med fler än 100 
anläggningar och mellan 5 300 och 6 
650 anställda.

Lhoist : En 5-dagars utbildning i 
engelska och särskilda färdigheter  
för representanter. Pågår under två år och 
syftar till att främja dialogen mellan 
landsrepresentanterna.

Lhoists Green Lime-projekt omfattar 4 
fyra kommittémöten med fokus på 
arbetsmiljö och säkerhet.

Carmeuse:  årliga 
anläggningsbesök och 
benchmarking av 
personlig 
skyddsutrustning. 


