
BÉLGICA: EL CEE 
IMPULSA LA SALUD Y 
LA SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

Ubicación: Bélgica
Partes interesadas: dirección 
de la empresa y sindicatos
Objetivo principal: compartir 
las mejores prácticas del 
Comité de Empresa 
Europeo, centrándose en la 
salud y la seguridad en el 
trabajo.

Los comités de empresa europeos son un ejemplo de 
diálogo social eficaz, en el que las cuestiones de salud y 
seguridad ocupan un lugar central en los debates. Las 
inversiones en cursos de idiomas y formación 
especializada (Lhoist) y prácticas como el enfoque en las 
reuniones en materia de SST y los ejercicios de 
evaluación comparativa de los EPI (Carmeuse) 
demuestran un compromiso de colaboración en materia 
de salud y seguridad y de intercambio de conocimientos 
entre países, que va más allá de los acuerdos formales.

• Dos importantes grupos belgas en 
la industria de la cal (Lhoist y 
Carmeuse), cada uno con más de 
100 plantas y entre 5.300 y 
6.650 trabajadores.

• Lhoist: curso de inglés y 
formación especializada de 5 
días para los representantes a lo 
largo de 2 años con el fin de mejorar 
el diálogo entre los representantes 
de los distintos países.

• El proyecto de cal verde de Lhoist incluye 
cuatro reuniones de un comité selecto 
centradas en la salud y la seguridad en el trabajo.

• Carmeuse:  visitas 
anuales a las plantas 
con ejercicios de 
evaluación 
comparativa de los 
equipos de protección 
individual (EPI). 


