$%industriAll

EUROPEAN TRADE UNION

Spravedlivy prechod & dekarbonizace
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Brusel, leden 2024 (aktualizovano)

Tento dokument poskytuje informace a pokyny zastupcim zaméstnanc( ve zvlastnich vyjednavacich
organech (SNB), evropskych radach zaméstnancl (ERZ), nadnarodnich podnikovych radach spoleénosti
podle statutu evropské spolecnosti-Societas Europaea (SE) a také koordinatortim industriAll Europe, ktefi
jim pomahaji v roli, kterou mohou hrat pfi podpore dialogu o dekarbonizaci v nadndrodnich spoleénostech.

Soucasna doba je pro evropsky primysl a pracovniky obzvlasté narocna. Pandemie COVID-19 a krize cen
energii spolu s dopady valky na Ukrajiné zplsobily zasadni naruseni vyroby, zaméstnanosti a pracovnich
podminek. Prioritou vak zUstava boj proti zméné klimatu a odbory jsou i nadale proaktivni pfi zajistovani
socialné spravedlivé transformace. Clenim SNB, ERZ a SE-PR se doporucuje, aby byli stejné proaktivni a
vyhodnocovali situaci ve svych spolecnostech. Pfitom by se méli pfipad od pfipadu rozhodnout o vhodném
zpUsobu a nacasovani zahajeni iniciativ zamérenych na formovani dekarbonizace v jejich spole¢nostech, s
odborovou agendou.

Pro dekarbonizovana odvétvi poskytujici kvalitni pracovni mista: O cem

mluvime?

VIady v celé Evropé i mimo ni béhem poslednich let zvysily své klimatické ambice, aby splnily své zavazky
prijaté v celosvétové Parfizské dohodé, pficemz spole¢nym cilem je klimaticka neutralita do roku 2050.
Energeticka krize stupriuje politické vyzvy. Pfijimaji se zasadni politickd rozhodnuti, ktera maji urychlit
rychlost ptechodu.

Po prijeti strategie Evropské zelené dohody European Green Deal pfijala EU v roce 2021 evropsky zakon o
klimatu European Climate Law, ktery €ini cil klimatické neutrality pravné zadvaznym pro rok 2050 a ktery
stanovil novy cil pro rok 2030 snizit Cisté emise sklenikovych plyn o nejméné 55 % ve srovnani s Urovni
roku 1990. V Cervenci 2021 pfijala Komise bali¢ek Fit for 55 Fit for 55 package s cilem zajistit dodatec¢né
snizeni emisi pro rok 2030 prostiednictvim revize vsech pfislusnych politickych nastrojl (viz fada navrh
series of proposals, kterd zahrnuje revizi systému obchodovani s emisemi — ETS ; Mechanismus Upravy
zdanéni uhliku — CBAM; Revizi norem CO2 pro osobni automobily a dodavky atd.).

Kromé toho Evropska komise v reakci na valku na Ukrajiné navrhla opatfeni zamérena na snizeni zavislosti
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udrzitelnéjsi energii“ REPowerEU - Joint European Action for more affordable, secure and sustainable

energy).

Evropsky pridmysl je pod obrovskym tlakem: strukturalné vyssi ceny energie v EU ve srovnani s jinymi
regiony spolu s celosvétovym hospodarskym napétim a programy primyslové politiky, které podporuji
vyrobu Cistych technologii, ovliviiuji investi¢ni rozhodnuti. Obchodni deficit Evropy dosahl 430 miliard eur
v dUsledku dovozu energie a priimyslovych ztrat.

Pramyslovy plan EU ,Green Deal”, ktery stanovi cile pro klicové technologie, uvoliuje pravidla statni
podpory a zamérfuje se na rozvoj dovednosti, ale zahrnuje také znaénou deregulaci. Plan doprovazi
omezené mnozstvi novych finanénich prostredkd, zatimco vyznamné programy financovani v rdmci Fondu
pro obnovu a odolnost skonc¢i v roce 2026. Program primyslovych investic je naléhavé potrebny, ale
zdaleka jesté nevznika, protoZe Usporna opatieni v mnoha zemich hrozi, Ze podkopou kritické investice do
dekarbonizace.

V roce 2024 vstoupi v platnost nové klimatické cile pro rok 2040, jejichz cilem je dalsi snizeni emisi
sklenikovych plyn( a dosaZeni plvodniho cile uhlikové neutrality do roku 2050.

Evropa Celi bezprecedentnimu zrychleni dekarbonizace, kterd bude mit dopad na vSechna primyslova
odvétvi. Vyroba spalovacich motorl pro automobilovy primysl ma byt postupné ukonéena (automobily se
spalovacimi motory budou v EU postupné vyrazeny do roku 2035), zatimco energetika hleda vychodisko
ze soucasné krize bez emisi CO2 a IT sektor pokracuje v doddvani digitalni fesSeni, kterd napomahaji dalsi
ekologizaci pracovist. S dekarbonizaci nasich spole¢nosti jsou spojena jak rizika, tak pfileZitosti: budou
vytvoreny statisice novych pracovnich mist, zatimco jina se zméni nebo budou nahrazena.

PFi podpore cile dosaZeni klimatické neutrality do roku 2050 chce industriAll Europe zajistit, aby vsichni
pracovnici byli pfipraveni ¢elit zménam a aby méli prospéch z pfechodu mezi zaméstnanim nebo jinych
vhodnych ochrannych opatfeni, ktera zajisti, Ze nikdo nezlstane pozadu. IndustriAll Europe poZaduje
spravedlivy pfechod pro evropské pracovniky zaloZeny na radném predvidani, fizeni a formovani vyzev
dekarbonizace ve vSech nasich priimyslovych odvétvich, regionech a spolecnostech. Zapojeni pracovniki
je zasadni od co nejranéjsi faze procesu dekarbonizace.

Konkrétné se dekarbonizace tyka opatreni pfijatych spolecnosti za Ucelem snizeni emisi sklenikovych plyn(
v souladu s prislusnymi cili spolecnosti, odvétvi, statu a EU. Opatieni Ize navrhnout v souvislosti s jednou
ze tfi fazi procesu dekarbonizace:
1. Predvidani. V této fazi se opatreni toci kolem analyzy/pochopeni zmény a definovani strategii, jak
se s ni vyrovnat.
2. Zmirnéni. V této fazi se opatreni toci kolem provadéni strategii/technologii pro dekarbonizaci
vyroby
3. Adaptace. V této fazi se opatieni toci kolem reseni, jak se vyrovnat s novymi klimatickymi
podminkami a jejich dopadem na vyrobni mista a pracovniky

Rozsah a tempo zmén zavedenych v nasich priimyslovych odvétvich v disledku dekarbonizace se bude v
jednotlivych odvétvich, regionech a spolecnostech lisit. Je vSak nanejvys dulezité zajistit, abychom
nezlstali pouze u feseni socialnich dusledkl dekarbonizace. Pfechod je v plném proudu a my se musime
aktivné podilet na jeho navrhu. Nacasovani je klicové. Musime se zapojit co nejdfive, pokud chceme zajistit,
aby zména zpUsobena dekarbonizaci byla predvidana a fizena co nejspravedlivéjsim, inkluzivnim a socialné
odpovédnym zplsobem.
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Doporuceni 1 Vypracujte vlastni odborovou strategii

Budte proaktivni. Necekejte, az vas vedeni bude informovat o strategii dekarbonizace, o které mohlo
jednostranné rozhodnout. Udélejte si vlastni nazor, zhodnotte rizné mozné scénafe a na zakladé vasi
odborové agendy se rozhodnéte, co chcete, pokud jde o dekarbonizovanou budoucnost vasi spolecnosti.
Nevidite, Ze vaSe spole¢nost fesi pfechod adekvatné a obdvate se rizika neudrzitelného obchodniho
modelu nebo strategie? Je nezbytné, abyste se do tohoto procesu aktivné zapojili.

Spojte se s vasim narodnim odborovym svazem a s industriAll Europe

Odborové organizace zpracovaly podrobné ekonomické a socialni analyzy problému dekarbonizace a
vypracovaly ambicidzni odborové pozadavky pfizplsobené konkrétnim odvétvim a regionim. Spojte se se
svou narodni odborovou federaci a se sekretaridtem industriAll Europe a poucte se z postupU/iniciativ ve
vasi zemi, v celé EU a ve spolecnostech ve vasem sektoru.

Odborové organizace vas také mohou nejlépe informovat o nejnovéjsim vyvoji dekarbonizacnich strategii
projednavanych politiky na narodni, evropské a globalni drovni. Kromé bedlivého sledovani politickych
diskusi jsou vase narodni odborové organizace a sekretariat industriAll Europe ve stalém kontaktu s
narodnimi a evropskymi politiky, kteti by radi slySeli o vasich konkrétnich zkusenostech z diskusi o
dekarbonizaci ve vasi nadnarodni spole¢nosti a byli by vdm napomocni pti oznacovani problematickych
pfipadu. Spojte se se svou narodni odborovou federaci a se sekretaridtem industriAll Europe a podélte se
o své vlastni zkusenosti.

Zastupci odborl navic uzavieli se svym vedenim v nékterych nadnarodnich spolecnostech evropské
rdmcové dohody o tom, jak predvidat a fidit zmény spolecensky odpovédnym zplsobem (napt. véetné
ustanoveni o strategickém planovani dovednosti, vzdélavani a skoleni pracovnikd, generacni vyméné atd).
Tyto dohody se vztahuji i na predvidani a fizeni zmén pochazejicich z dekarbonizace v téchto
spole¢nostech. Pokud zjistite, Ze je tfeba zahajit takové jednani se svym vedenim, kontaktujte prosim sv(j
narodni odborovy svaz a sekretariat industriAll Europe.

Spojte se a koordinujte se se zastupci zaméstnancl ve vasi spolecnosti, na narodni a lokalni
urovni

Je dulezZité mit silnou koordinaci mezi evropskou a narodni Urovni. Dekarbonizaci je tfeba projednat jak na
urovni ERZ, tak na narodni urovni. Pokud jsou politiky dohodnuty na evropské urovni, je dlleZité je sdilet
s narodni Urovni — a naopak. Pokud budou na narodni Urovni dosaZzeny politiky nebo dohody, nezapomerite
informovat ERZ/SE-PR.

Davodud pro vytvoreni silného spojeni a zajisténi dobrého toku informaci mezi ERZ/SE-PR a zastupci
zaméstnancl na narodni a lokalni Grovni je cela fada:

e Toto je nejlepsi zpUsob, jak vcas identifikovat opatfeni souvisejici s dekarbonizaci, ktera mohou
byt naplanovana v jedné zemi, neZ se stanou nadnarodnimi.

e Toto je nejlepsi zplsob, jak se jeden od druhého ucit, sdilet a vyménovat si osvédcéené postupy
(napf. zjisténi, Ze v jedné zemi byla uzaviena dohoda o rozvoji zelenych dovednosti, by mohlo mit
efekt prelévani, pokud by se tato informace Siroce Sifila ve vasi siti).

e Toto je nejlepsi zplsob, jak plné vyuZit a téZit z prav na informace, konzultace a ucast, ktera
existuji nejen na evropské, ale i narodni trovni (napf. nové pravo francouzskych podnikovych rad
na informace a konzultace o strategii boje spolecnosti proti zméné klimatu).

*
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Vsimnéte si, Ze ERZ mohou vyuZit své povinnosti podavat zpravy o své cinnosti nebo svého prava
navstévovat mistni zavody, vytvaret spojeni a propojovat se na narodni a lokdIni Urovni.

Rozvijejte a posilujte své odborné znalosti v oblasti dekarbonizace

Vase ERZ/SE-PR ma také pravo na skoleni a zvat na setkani ERZ/SE-PR odborniky, ktefi mohou
Skolit/vzdélavat o zeleném prechodu. Usnadni to diskuse s vedenim a umozni vam byt proaktivni v
analyzach rizik a strategiich pfedvidani.

Doporuceni 2 Zapojte se ve vasi spolecnosti

Dekarbonizace je tématem socidlniho dialogu ve firmach!

V nékterych zemich byly pozménény nebo pfijaty narodni zakony, aby zajistily pravo odborl a/nebo
podnikovych rad zapojit se do dialogu s jejich vedenim o strategii spole¢nosti k dekarbonizaci jejich aktivit.
Naptiklad ,klimaticky zakon“ pfijaty ve Francii v roce 2021 zavadi zelenou transformaci jako téma pro
podnikové rady, které maji byt konzultovdny o dopadech cinnosti spolecnosti na Zivotni prostredi.

V nékterych odvétvich bylo dosazeno odvétvovych kolektivnich smluv o socidlnim rozméru
dekarbonizace. Naptiklad v navaznosti na tripartitni dohodu o organizaci prechodu pracovnik(l pfi
postupném ukoncovani tézby uhli dosahly Spanélské odbory UGT FICA a CCOO Industria dohody se vsemi
provozovateli tepelnych elektraren ve Spanélsku (Endesa, Iberdrola a Naturgy) organizovat spravedlivy
prechod pracovnik(l vtomto odvétvi tim, Ze jim budou nabidnuta alternativni pracovni mista pfi demontazi
tovaren, obnové plidy a investicich do novych ¢innosti, jako jsou obnovitelné energie. Dohoda integruje
zavazky tykajici se rekvalifikace a zvySovani kvalifikace pracovnik(, ale také nabizi starsim pracovnikiim
predcasny odchod do dlchodu. Provozovatelé dokonce zajistuji odpovédnost prostfednictvim zfizeni
monitorovaciho vyboru, ktery dohlizi na provadéni dohody.

KTy | Online mapovani dobrych narodnich, sektorovych a podnikovych postuptd je k
Q TIP! dispozici na webovych strankach industriAll Europe

Ovérte si zde: https://justtransition.industriall-europe.eu/

Na evropské trovni jsou ERZ a SE/PR opravnény vést dialog se svym vedenim na zakladé:

1. Povinnosti vedeni poddavat zpravy o dopadech svych operaci na Zivotni prostfedi. Smérnice o
nefinancnim vykaznictvi z roku 2014 (2014 Non-financial Reporting Directive) vyzaduje, aby velké
spole€nosti zverejiovaly vyroéni zpravy o politikach, které zavadéji ve vztahu k socidlni
odpovédnosti a zachdzeni se zaméstnanci, dodrZovani lidskych prav, rozmanitosti ve spravnich
radach spolecnosti a ochrané Zivotniho prostiedi. ERZ/SE-PR musi mit pfistup k této vyroéni
zprave.

2. Zakladniho faktu, Ze zeleny pfechod ma nadnarodni charakter. Opatfeni planovana vedenim pro
predvidani a zmirfiovani zmén klimatu jsou de facto nadnarodni zdleZitosti, kterd vyZaduje
informovani a konzultace ERZ/SE-PR o pravdépodobnych disledcich na zaméstnanost v riiznych
zemich.
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ERZ EDF

Energeticky sektor

ERZ od roku 2001

Predsedajici: Marc Ferron (CFDT FGMM)

industriAll Europe koordinator: Frédéric Touboul (CGT FTM)

V roce 2021 byla preambule dohody ERZ EDF revidovana nasledovné

Signatdri se zavazuji implementovat nové prohldseni o poslani EDF ,,Raison d'étre” v celém evropskéem
rozsahu skupiny a také prispivat k jejimu vytvoreni, zejména sledovat zdvazek skupiny a jejich
evropskych dcerinych spolecnosti v boji proti oteplovdni klimatu, jeho dusledky na provoz a pracovni
mista a na podporu ambici Dohody o spolecenské odpovédnosti skupiny EDF podepsané jednomysiné
dne 19. cervna 2018.

Z tohoto hlediska je ERZ idedlnim mistem pro analyzu a sdileni ndzort na vyzvy a prileZitosti hlavnich
trendu vyskytujicich se v energetickém prumyslu, at uz technologickych nebo legislativnich, zejména
na urovni EU, k posouzeni jejich ekonomickych a pracovnich dopadt na dceriné spolecnosti Skupiny, a
tedy vyhodnotit zmény v prostredi, kde Skupina nasazuje svou strategii.

Vzhledem k socidlnim a pracovnim vyzvdm energetické transformace a imperativu spravedlivé
transformace v souladu s Evropskou zelenou dohodou a PafiZzskou klimatickou dohodou musi byt ERZ
forem pro dialog o profesnich prechodech a otdzkdch rozvoje dovednosti spojenych se zménami
zplsobenymi energetickym prechodem v souladu s poZadavky spravedlivého prechodu.

m Pozadat o obdrzeni vyroc¢ni zpravy vcetné zpravy o udrzitelnosti a projednani s
vedenim.

Jako ¢lenové ERZ/SE-PR byste si méli na svych schlzkéach vyhradit ¢as, abyste se podélili o vyvoj v raznych
zemich, také pokud jde o environmentalni politiku spolecnosti. Dale byste se méli ujistit, Ze dekarbonizace
a jeji dusledky na vyrobu, pracovni mista a pracovni podminky budou feSeny na schizkach s Ustfednim
vedenim.

:@-_ I Pti (znovu) projednavani vasi dohody o ERZ pridejte dekarbonizaci do seznamu
TIP! témat pro informace a konzultace.
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ERZ Domo Chemicals

Chemicky sektor

ERZ od roku 1996

Predsedajici: Alexander Busch (IG BCE)

industriAll Europe koordinator: Noel Furchheim (IG BCE)

Dohoda o Evropské radé zaméstnancu, ktera byla znovu projednana v roce 2021, obsahuje
jasny odkaz na pravo byt informovan a konzultovan o zelené strategii spole¢nosti.

Cl. 2.2 Informace o obecném fungovdni skupiny
[..]
Informace predkladané ERZ zahrnuji:
®  Strukturu spolecnosti Domo Chemicals a jeji rizeni,
® fkonomickou a financni situaci (napr. vyrocni zprdvuy),
e Vyvoj podnikdni véetné vyroby a prodeje,
e  Politiku bezpecnosti, zdravi a Zivotniho prostredi,
e  Spolecenskou odpovédnost (véetné kodexu chovani) a udrZitelny rozvoj,
e Obecné sméry socidlni politiky skupiny a projekty lidskych zdroji

Cl. 2.3 Informovdni a konzultovdni nadndrodnich zdsleZitosti

[..]

Zahrnuje:
® Vyznamny vyvoj v oblasti zaméstnanosti,
®  Strategické investice provddéné na urovni skupiny nebo zahrnujici nékolik zemi,
® Podstatné zmény tykajici se organizace skupiny,
e  Zavddéni novych pracovnich metod nebo novych vyrobnich postupd,
e Transfery vyroby a transfery technologii,
e  Fuze, akvizice, zmensovdni nebo uzavirdni podniki nebo zdavodu nebo jejich vyznamnych cCdsti
a tedy pldny hromadného propousténi.

e Vyvoj politiky bezpecnosti, zdravi a Zivotniho prostredi

Doporuceni 3 Jednejte s vedenim

Nadneste otazku dekarbonizace v praci ERZ/SE-PR a predlozte ji do diskuse s vedenim.

Dekarbonizace je mnohostranny fenomén. Neni to jen jedno téma (energeticka Ucinnost, recyklace nebo
zelené dovednosti...), které byste ptileZitostné zaradili do agendy svého zasedani ERZ/SE-PR. Je to mnohem
obsdhlejsi koncept s mnoha rlznymi dimenzemi a také probihajici proces, ktery vyZaduje pravidelné
sledovani.

* * 5

*
:— : Strana 6z 11
* gk Za financni podpory Evropské unie



Dekarboni a8, » -
szzrruzzlr‘lziagle\le, ERZ, SE-PR qﬁ IndU§;r|A"

AN TRADE UNION

Clenim ERZ/SE-PR se doporucuje, aby s Ustfednim vedenim nastolili nasledujici témata a zapojili se s
podporou odbornikd do informovani a konzultovani o pravdépodobném dopadu dekarbonizace (zemé po
zemi) na nasledujici témata:

Budte kriticti ohledné informaci, které obdrzite, a upozornéte na falesné a lzivé

T TIP!

ekologické kampané (Green washing)!

Obchodni strategie / model

0 Planuje spoleénost sniZit svou uhlikovou stopu (napf. pfejit na méné
energeticky ndroc¢nou vyrobu, revidovat své dodavky surovin, prejit na
ekologickou dopravu, zaméfit se na recyklaci a upcyklaci...)?

[J Planuje spole¢nost zménit sviij obchodni model nebo strategii v reakci na
vyvijejici se klimatické podminky (napf. pfemisténi zavodl mimo oblasti
ohrozené extrémnimi klimatickymi/povétrnostnimi jevy, jako jsou boure,
zaplavy, lesni poZary, sucha, ...)?

[J Jaky je predpokladany dopad na predchazejici a navazujici dodavatele?

O VyuZivd/bude spoleénost téZit z vefejné podpory zaméfené na prizplsobeni
své strategie (pridélené/pozadované verejné finan¢ni prostiedky EU,
narodni nebo lokdlni prostfedky)? Existuji néjaké socialni podminky nebo
pozadavky, pokud jde o konzultace programu verejného financovani, z nichz
ma vase spoleénost prospéch?

Investi¢ni plan (véetné R&D (vyzkum a vyvoj) a technologii)

[J Do jakych oblasti spole¢nost investuje v souvislosti s ekologickym
prechodem (energeticky ucinné technologie; digitalni technologie na
podporu vzdalené udrzby; udrzitelna mobilita...)?

[ Jaka je cena investice a oekavand ndvratnost investice?
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Dekarbonizace

Doporuceni SNB, ERZ, SE-PR

Pocet a kvalita pracovnich mist (zaméstnani a pracovni podminky)

Organiza
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Jak se ocekava, Ze se bude vyvijet Uroven zaméstnanosti ve spole¢nosti v
souvislosti s dekarbonizaci: vytvarenim, transformaci, zanikem nebo
presunem pracovnich mist? Pokud je to moZné, rozdélte informace podle
kvalifikace (nizka-stfedni-, vysoce kvalifikovana), véku, pohlavi a regionu.

Jakd podplrnad opatfeni jsou zavedena k zajisténi zaméstnatelnosti
pracovnikid a profesniho prechodu, zejména pro nejzranitelnéjsi pracovniky,
ktefi nemusi mit prospéch z pfilezitosti k rekvalifikaci nebo zvySovani
kvalifikace (napf. pracovnici v nestandardnim zaméstnani, starsi pracovnici,
Zeny, svobodni rodice, pracovnici s nizkou kvalifikaci...)? Existuji projekty pro
konkrétni plany interni mobility, programy predc¢asného odchodu do
dlchodu, zkraceni pracovni doby...?

Jak byla situace vyhodnocena v pripadé propousténi? Jaka opatieni byla
pfijata, aby se predeslo propousténi? A jaka opatieni se pfijimaji, aby
pomohla propusténym pracovnikdim ziskat novou praci?

ce prdace (v¢€etné zdravi & bezpecnosti)

OJ

Jak rozsitend je prace na dalku (mezi modrymi a bilymi limecky)? Jaké
vzdalené/inteligentni pracovni vybaveni je poskytovano pracovnikim?

Jak dekarbonizace ovliviiuje povolani (vznikajici nové ukoly, nova pracovni
mista)?

Jak jsou pracovnici chranéni pred nepfiznivymi vlivy klimatickych zmén (pfed
znecisténym ovzdusim, pred pretopenymi pracovisti...)?

Jaka zdravotni a bezpecénostni rizika plynou ze zavaddéni novych zelenych
technologii (napf. vodiku)?

* 4 %
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Dekarbonizace
Doporuceni SNB, ERZ, SE-PR

Skolici politika a rozvoj dovednosti

SrindustriAll

OPEAN TRADE UNION

O

Jak spoleénost pracuje na dlouhodobém strategickém planovani dovednosti
(identifikace potfeb dovednosti do budoucna, pfizptsobeni pracovnich
profill a rozvoj odpovidajicich nabidek skoleni)?

Jak jsou odbory a zastupci zaméstnancll zapojeni do politik rozvoje
dovednosti a Skoleni v zavodé na regiondlni a narodni Urovni?

Jaké podminky a za jakych podminek bude spole¢nost poskytovat svym
zaméstnanclm Skoleni pro rekvalifikaci a zvySovani kvalifikace pro praci s
novymi technologiemi?

Maji vSichni pracovnici pfistup k rekvalifikacnimu a kvalifikacnimu skoleni?
Existuji néjaka konkrétni opatfeni zamérena na nejvice ohrozené pracovniky
(napf. starsi pracovnici, nejisti pracovnici, zeny atd.)?

Jaky je pocet hodin Skoleni spojenych se zelenym prechodem (ve srovnani s
celkovym pocétem hodin sSkoleni na pracovnika, ktery se zobrazuje podle
jednotlivych skupin kvalifikaci)? Co se planuje na nadchazejici rok?

Jaka ¢astka byla pridélena na Skoleni/vzdélavani?

Je-li to relevantni a moiné, pozadejte vedeni, aby zfidilo podvybor ERZ/SE-PR vénovany strategii
dekarbonizace spole¢nosti. Pomoc od externiho odbornika by mohla byt mimoradné cenna kv(li pomérné
technické povaze diskuse. PouZijte takovy podvybor ERZ (nebo celou ERZ, pokud neexistuje) ke koordinaci
rGznych iniciativ managementu a odbor(, které jsou provadény v rlznych zemich. Kontaktujte svou
narodni odborovou centralu a/nebo sekretariat industriAll Europe, ktery vas mize odkazat na pfislusné
odborné znalosti.

O_ PRIKLAD
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ERZ Tata Steel Europe

Sektor zakladnich kovi

ERZ od roku 2000

Predsedajici: Gerrit Idema (FNV)

IndustriAll Europe koordinator: Alasdair McDiarmid (Community)

e

Zadost ERZ Tata Steel Europe byla ustavena , pracovni skupina pro dekarbonizaci”, kterd se

poprvé sesla v cervnu 2021. Sklada se z 15 clend: 7 zastupcl spolecnosti, ktefi vedou

dekarbonizaci, a 8 zastupcl odborl z Velké Britanie a Nizozemska. Externi ekonomicky

expert, ktery ERZ pravidelné pomaha, se rovnéz ucastni pracovni skupiny pro dekarbonizaci.

Tata Steel v Evropé, které sami vyvinuli.

* 4
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Pracovni skupina pro dekarbonizaci podporuje transparentni debatu, vyménu osvédcenych
postupl a pomaha odborliim diskutovat s vedenim o dekarbonizacnich scénarich skupiny

Strana 9z 11



Dekarboni a8, » -
szzrruzzlr‘lziagle\le, ERZ, SE-PR qﬁ IndU§tr|A"

OPEAN TRADE UNION

* % %

IndustriAll Europe a jeji ¢lenské odborové organizace jsou tu, aby vas podpofily. V ptipadé jakychkoli
dotazl, navrh( nebo v pfipadé, Ze byste potiebovali konkrétni pomoc k prohloubeni dialogu o
dekarbonizaci s vasim vedenim nebo politiky, kontaktujte:

= VAs ndrodni odborovy svaz

= Koordinatora industriAll Europe, ktery pomaha vasemu SNB, ERZ nebo SE-PR
nebo

= Tym industriAll Europe

Corinna Zierold Bruno Demaitre
Vedouci oddéleni Senior politicky poradce
Kontaktni osoba pro Spravedlivy prechod Expert pro zalezitosti ERZ
corinna.zierold@industriall-europe.eu bruno.demaitre@industriall-europe.eu
+32474 981724 +32 476 540 990
* * 5
*
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ED Ctéte vice...

Zde je kompilace stavajicich stanovisek, studii a spolecnych prohlaseni industriAll Europe, dosazenych s
odvétvovymi zaméstnavatelskymi asociacemi, které mohou byt uZitecné pro vase diskuse v ERZ/SE-PR.

Obecna stanoviska industriAll Europe

e Manifest spravedlivého prechodu: Nic o nds bez nas! (Kvéten 2022)
Struénd verze v English, German, French, Cesting, Italian, Spanish, Polisch, Finnish, Swedish

Dlouhd verze v English, German, French

e Spolecné stanovisko se skupinou zaméstnanct EESC (Listopad 2021)
e Spolecné stanovisko s IndustriALL Global Union (k COP26, Listopad 2021)

e  Politicka platforma industriAll Europe — Kamparn ke spravedlivému prechodu English, French, German (2021)

e Evropska zelend dohoda: mapovani cesty do roku 2030 English, French, German (Listopad 2020)

Tématicka stanoviska industriAll Europe

Krize cen energii Politicky dokument (2022) in English, French, German

Balicek Fit-for-55 Stranovisko (2021) English, French, German

Revize systému EU obchodovani s emisemi  Stanosviko (2021) English, French, German

Sektorova stanoviska industriAll Europe

Chemie Smérem k dekarbonizovanému a obéhovému primyslu plastt

Stanovisko industriAll Europe (Prosinec 2021), English, German, French
Elektfina Spolec¢né stanovisko ke spravedlivému pfechodu

IndustriAll Europe — EPSU — Eurelectric (Listopad 2021), German, English, French
Plyn Spolecné stanovisko sociadlnich partnerl Evropského sektorového socidlnicho dialogu v
plynarenstvi

IndustriAll Europe — EPSU — Eurogas (Prosinec 2020), English, French, German
Automotive Urgentni potfeba Ramce spravedlivého prechodu pro evropskou automobilovou pracovni silu

Otevieny dopis industriAll Europe, ETUC, ITUC, CLEPA, ACEA, Ceemet, Just Transition
Center, European Climate Foundation, Transport and Environment (Cervenec 2021),
English

Tézky primysl  Redeni vyzev dekarbonizace a modernizace tézkého prdmyslu ve Stfedni a Vychodni

Energetika Role cistého vodiku v dosazeni spravedlivého prechodu na klimaticky neutralni prmysl

Stanovisko industriAll Europe (Listiopad 2020), English, French, German
Vypracovani strategie obnovitelné energie na moti, ktera zaruci dobra pracovni mista v Evropé

Stanovisko industriAll Europe (Listiopad 2020) German, English, French

* * 5
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https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878839624413859_T%20manifesto%20short%20EN.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878839484933262_T%20manifesto%20short%20DE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878840045685309_T%20manifesto%20short%20FR.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878839336915362_T%20manifesto%20short%20CZ.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878840214770630_T%20manifesto%20short%20IT.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878839763714655_T%20manifesto%20short%20ES.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878840403283905_T%20manifesto%20short%20PL.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878839902276506_T%20manifesto%20short%20FI.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878840559733478_T%20manifesto%20short%20SE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878838600044339_T%20manifesto%20long%20EN.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878839005130050_T%20manifesto%20long%20DE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/5/637878838862319310_T%20manifesto%20long%20FR.pdf
https://news.industriall-europe.eu/Article/679
https://news.industriall-europe.eu/Article/669
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/9/637680082677556784_JT%20Political%20Platform%20.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/9/637680082823432055_JT%20Political%20Platform%20FR.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/9/637680082953407179_JT%20Political%20Platform%20DE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637418363805326269_EN%20-%20Green%20Deal%20-%20Europe's%20Green%20Deal%20mapping%20the%20route%20to%202030.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637418364980834366_FR%20-%20Green%20Deal%20-%20Europe's%20Green%20Deal%20mapping%20the%20route%20to%202030.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637418361479638503_DE%20-%20Green%20Deal%20-%20Europe's%20Green%20Deal%20mapping%20the%20route%20to%202030.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/3/637831178950103727_Policy%20brief%20-%20EN%20-%20The%20energy%20prices%20crisis%20and%20the%20EU%E2%80%99s%20answers.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/4/637848453946133936_olicy%20brief%20-%20FR%20-%20The%20energy%20prices%20crisis%20and%20the%20EUs%20answers.pdf
https://news.industriall-europe.eu/documents/upload/2022/4/637848454286019193_olicy%20brief%20-%20DE%20-%20The%20energy%20prices%20crisis%20and%20the%20EUs%20answers.pdf
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2022/1/637781861870019034_Adopted-TheFit-for-55Package-Position-iAE-EN.pdf
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2022/1/637781861873304504_Adopted-TheFit-for-55Package-Position-iAE-FR.pdf
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2022/1/637781861866202258_Adopted-TheFit-for-55Package-Position-iAE-DE.pdf
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2021/4/637545231589369202_ADOPTED%20-%20EN%20-%20Position%20Paper%20-%20IndustriAll%20Europe%20position%20paper%20on%20the%20review%20of%20the%20EU%20Emissions%20Trading%20System.docx
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2021/4/637545231675603707_ADOPTED%20-%20FR%20-%20Position%20Paper%20-%20IndustriAll%20Europe%20position%20paper%20on%20the%20review%20of%20the%20EU%20Emissions%20Trading%20System.docx
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2021/4/637545227844755058_ADOPTED%20-%20DE%20-%20Position%20Paper%20-%20IndustriAll%20Europe%20position%20paper%20on%20the%20review%20of%20the%20EU%20Emissions%20Trading%20System.docx
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/12/637746511412137848_Adopted%20-%20Towards%20a%20decarbonised%20circular%20plastics%20industry%20-%20EN.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/12/637746511093735845_Adopted%20-%20Towards%20a%20decarbonised%20circular%20plastics%20industry%20-%20DE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/12/637746511641243898_Adopted%20-%20Towards%20a%20decarbonised%20circular%20plastics%20industry%20-%20FR.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/11/637726741635107074_JT_declaration%20SSDC%20electricity%20-%20DE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/11/637726742026326233_JT_declaration%20SSDC%20electricity%20-%20EN.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/11/637726741938834605_JT_declaration%20SSDC%20electricity%20-%20FR.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637414884079554602_SSDC%20Gas%20_EN.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637414884250500055_SSDC%20Gas%20_FR.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637414884419156128_SSDC%20Gas%20_DE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/7/637612507887371409_Letter%20to%20Mr%20F.%20Timmermans%20-%20Urgent%20need%20for%20a%20Just%20Transition%20framework%20for%20Europe's%20automotive%20workforce.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546056510004922_PositionPaper2021-127-BG.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546057051386027_PositionPaper2021-127-CZ.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546057151329209_PositionPaper2021-127-DE.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546057238674496_PositionPaper2021-127-EN.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546057329074550_PositionPaper2021-127-FR.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546057417876457_PositionPaper2021-127-HU.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546057512517955_PositionPaper2021-127-PL.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2021/4/637546057606142570_PositionPaper2021-127-RO.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637418934417314391_EN%20-%20Clean%20Hydrogen%20Strategy.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637418934111203131_FR%20-%20Clean%20Hydrogen%20Strategy.pdf
https://news.industriall-europe.eu/content/documents/upload/2020/11/637418932199080347_DE%20-%20Clean%20Hydrogen%20Strategy.pdf
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2020/12/637430286555838586_ADOPTED%20-%20Item%2005.d%20-%20DE%20-%20Offshore%20Wind%20Strategy.docx
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2020/12/637430286560280888_ADOPTED%20-%20Item%2005.d%20-%20EN%20-%20Offshore%20Wind%20Strategy.docx
https://agenda.industriall-europe.eu/uploads/documents/2020/12/637430286564686820_ADOPTED%20-%20Item%2005.d%20-%20FR%20-%20Offshore%20Wind%20Strategy.docx

