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Les patailles po\itiques que nous av

ces 4 dernieres années sont en grcmde partie dues
qu soutien des membres du parlement européen qui
ont défendu nos demandes dans les negociutions
a Commission le Conseil etles gouvernements

avec|

VICTOIRE 3 : Le renforcement des
négociations collectives

Nous avons obtenu uné directive historique qui
renforce les négociotions collectives, gcrcntit
des salaires minimums équitqbles et consolide

|es droits des syndicats dans toute I'Europe. Cela
signifie de meilleurs salaires et un plus grand
pouvoir de négociation pour les travailleurs.



Notre campagne identifie les victoires
remportées pour les travailleurs avec
l'aide des députés européens et présente
nos PRINCIPALES DEMANDES envers le
prochain Parlement européen.
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DEMANDE5: Garantir des emplois
industriels de qualité tout au long de
la chaine d’approvisionnement

Nous avons réalisé des progrés en nous assurant
que les entreprises agissent de maniére responsa-
ble dans leurs chaines d’approvisionnement mondi-
gles, mais il est maintenant temps de faire
appliquer ces regles ! La future directive sur le droit
de vigilance en matiere de droits humains et d'envi-
ronnement doit &tre mise en oceuvre. Nous avons
également besoin de régles de concurrence équita-
bles dans les accords commerciaux pour protéger
les emplois industriels de qualité en Europe et dans
le reste du monde en garantissont des normes
sociales et de travail équitables partout.




L'avenir de nos industries et des droits
des travailleurs dépend des choix
faits lors de ces élections cruciales.

En tant qu’organisation syndicale représentant
7 millions de travailleurs de l'industrie en
Europe, NoOus faisons campagne pour un
parlement européen qui défend des emplois
industriels de qualité.
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