Sz industriAll @

EUROPEAN TRADE UNION

Programmentwurf

‘Building a Just Transition Towards a Smart and Sustainable Mobility’ (JT4
Mobility) — Gemeinsames Projekt von industriAll European Trade Union &
European Transport Workers’ Federation (ETF)

Workshop Schienenverkehr, Hilton Hotel K6In and Werksbesichtigung DB
Fernverkehr AG Wartungsdepot, Kéln-Nippes
Dienstag, 27. Juni & Mittwoch, 28. Juni 2023

Dienstag, 27. Juni 2023 — Werksbesichtigung Deutsche Bahn Fernverkehr AG Wartungsdepot

KoIn-Nippes

13.00 Registrierung (im Hilton Hotel Kéln)

13.30 Fahrt zum Deutsche Bahn Fernverkehr AG Wartungsdepot, KéIn-Nippes
14.00-16.00 Werksbesichtigung (mit englischer Verdolmetschung)

17.00 Riickfahrt zum Hilton Hotel KoIn

19.30 Gemeinsames Abendessen in einer traditionellen Brauerei und Gaststitte,

Gaffel am Dom, Kéln

Mittwoch, 28. Juni 2023 — Workshop — Hilton Hotel KoIn

08.30-09.00 Registrierung

09.00-09.05 BegriiBung durch Vertreter von industriAll Europe und ETF
Benjamin Denis, Senior Policy Adviser, industriAll Europe
Sabine Trier, stellvertretende Generalsekretarin, European Transport
Workers’ Federation (ETF)

09.05-09.20 Projektprasentation und vertiefte Ergebnisse
Elisa Pagliaroli, Consultant, Spin 360
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SeindustriAll

UROPEAN TRADE UNIO

09.20-10.00

Panel 1 - Gerechter Strukturwandel — die Beschaftigungs-
moglichkeiten nutzen:

Was kann getan werden, um dem Sektor die strategische Rolle zu
geben, die ihm fiir den griinen Ubergang des Verkehrs zusteht?

Alberto MAZZOLA, Geschiftsfithrender Direktor, CER (online)
Jonathan NGUYEN, Leiter fiir 6ffentliche Angelegenheiten, UNIFE
Standpunkt der Gewerkschaften der Beschiaftigten im verarbeitenden
Gewerbe: Benjamin DENIS, iAE

Standpunkt der Gewerkschaften der Eisenbahnbeschiftigten: Jedde
HOLLEWUN, ETF

10.00-10.30

F&A und Diskussion, Moderation: Elisa Pagliaroli, Spin 360

10.30-11.00

Pause

11.00-11.40

Panel 2 - Gerechter Strukturwandel, Innovation und neue Technologien:
Tarifverhandlungen, Arbeits- und Gesundheitsschutz, Qualifikations- und
Schulungsbedarf

Giorgio TRAVAINI, Direktor, Europe’s Rail Joint Undertaking

Jonathan NGUYEN, Leiter fiir 6ffentliche Angelegenheiten, UNIFE

Daniel PFISTER, Vida/Osterreich (ETF-Sicht am Beispiel von DAC - Digital
Automatic Coupling)

11.40-12.30

F&A und Diskussion, Moderation: Elisa Pagliaroli, Spin 360

12.30-13.30

Mittagspause (Mittagessen im Hilton Hotel KdIn)

13.30-14.10

Panel 3 — Gerechter Strukturwandel fiir die Beschaftigten:
Was ist n6tig, um dem Arbeitskraftemangel zu begegnen?

Eda FORNER (FILT-CGIL/Italien), Vertreterin der jungen
Arbeitnehmer*innen der ETF-Sektion Eisenbahn (online)

14:10-14:50

F&A und Diskussion, Moderation: Elisa Pagliaroli, Spin 360

14.50-15.00

Schlussbemerkungen, Zusammenfassung und nachste Schritte

Hinweis: Die Zeiten fiir die Besichtigung und den Workshop sind ungeféhre Angaben und kénnen sich dndern.

With the financial support of the European Commission #JTAMobility



