SWOT analiza

Prvi korak ovog projekta bila je analiza snage,
slabosti, prilika i prijetnji (SWOT) za industriju u Sest
drzava projekta. Studije se temelje na intervjuima i
analizi dostupnih materijala.

SWOT analize za Bugarsku, Crnu Goru, Hrvatsku,
Makedoniju, Rumunjsku i Srbiju mozete pronaci na:

https:/news.industriall-europe.eu/p/ip-in-se-europe
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za uspostavljanje autenticne industrijske
politike u jugoistocnoj Europi

industriAll Europe i EFFAT od 2016. zajedno
suraduju u projektu o industrijskoj politici u
jugoistocnoj Europi. Cilj je bio razviti platformu za
industrijsku politiku na nacionalnoj i regionalnoj
razini u Bugarskoj, Crnoj Gori, Hrvatskoj,
Makedoniji, Rumunjskoj i Srbiji koja omogucuje
sindikatima u Europi raspravljati o prijedlozima
politike s vladom i udrugama poslodavaca kako bi
ojacali industrijsku snagu u zemlji i regiji.



PREPORUKE ZA AUTENTICNU

INDUSTRIJSKU POLITIKU U
JUGOISTOCNOJ EUROPI

Uspostava autenticne industrijske politike

Industrijska politika treba se temeljiti na konsenzusu vlade i socijalnih
partnera na nacionalnoj i sektorskoj razini te je treba poduprijeti
odgovarajucim sredstvima, odgovornostima i mehanizmima.

Socijalni dijalog kljucan je za dobro ciljanu
industrijsku politiku

Sustav industrijskih odnosa treba se poboljsati za postizanje
ucCinkovitog i funkcionalnog socijalnog dijaloga. Provedba odrzive
industrijske politike zajednicka je odgovornost vlada uz savjetovanje
sa socijalnim partnerima.

Prijelaz na industriju visoke dodane vrijednosti i
podrska rastu placa

Industrijska politika treba i¢i u smjeru povecane konkurentnosti,
produktivnosti i inovacija te povezivati gospodarske ucinke i rast s
politikama koje su usmjerene na povecanje dohotka.

Bolje povezivanje pametnih specijalizacija i
iIzazova realne ekonomije

Novi segmenti industrije trebaju se bolje povezati s tradicionalnijim
sektorima te predvidati utjecaj na radna mjesta i vjestine.

Razvijanje vjestina

Industrijsku politiku moraju podrzavati politike koje su usmjerene na
premoscivanje neodgovarajucih vjestina ukljucujudi i razvoj dvojnog
naukovanja, cjelozivotnog ucenja i kontinuiranog strukovnog
usavrsavanja u tvrtkama. Vlade trebaju poticati i podupirati mlade da
grade karijeru u svojoj zemlji podrijetla kako te zemlje ne bi izgubile
ljudski kapital.

Rjesavanje neformalne ekonomije

Treba ojacati mjere za ogranicavanje neformalne ekonomije. Zemlje
jugoistocne Europe trebale bi se baviti boljom zastitom radnickih
prava, poduzimati mjere za borbu protiv isplate placde na ruke te
analizirati poreznu politiku u cilju borbe protiv neformalne ekonomije.

Bolje koristenje sredstava EU-a za razvoj

tehnologija, vjestina i infrastrukture

Poboljsati programiranje, odredivanje ciljnih skupina, koristenje i
apsorpciju sredstava EU-a za tehnolosku modernizaciju, ljudski kapital
| infrastrukturu te ih povezati sa ciljevima industrijske politike.

Razvoj inkluzivne administracije 1 zakonskog
okvira koji pruzaju podrsku

Pojacati mjere za optimizaciju pravnog i administrativnog sustava,
kretanje prema potpuno transparentnom zakonodavnom okviru i
provedbi radnickih prava i prava iz kolektivnih ugovora.

Ocuvanje okolisa i odrzivi industrijski razvoj

Razviti dugorocnu strategiju uskladenu sa zakonodavstvom EU-a o
zastiti okolisa i razvoj dugorocnog planiranja kapaciteta kako bi se
rijesili mogucdci negativni ucinci na radna mjesta.

10. Upravijanje javnim tvrtkama

Reforma struktura tvrtki u drzavnom vlasnistvu u odrzive i
konkurentne tvrtke kako bi se stvorili pravi okvirni uvjeti u kojima bi
tvrtke u drzavnom vlasnistvu mogle napredovati.

11. Poboljsanje infrastrukture

Poticati i podrzavati ulaganja u infrastrukturu, ukljucujudli ceste,
zeljeznice i opskrbu energijom, kako bi se osigurala pouzdanost
industrije i logistika robe uzimajudi u obzir ciljeve regionalne suradnje
| bolju povezanost izmedu zemalja jugoistoCcne Europe.
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